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Affaire n° 10 - Délibération N° 2024-12/083

Recours a V'apprentissage dans le domaine de la petite enfance et de la Gestion Administrative.

L’an deux mille vingt-quatre et le Mercredi dix-huit Décembre a dix-huit heures et trente-huit minutes, le Conseil
Municipal de la Commune de SAINT-FRANCOIS, s’est réuni a 'Hotel de Ville, aprés convocation légale, sous la
présidence de Monsieur Jean-Luc PERIAN, Maire.

Nombre de Conseillers en exercice : 33
Date d’envoi de la convocation : 12 Décembre 2024 | PRESENTS PROCURATION A ABSENTS | EXCUSES
Date d’affichage : 12 Décembre 2024 i 24 04 04 01
Nombre de Conseillers votants : 28
M. Jean-Luc PERIAN Maire x
M. Jean SUEDOIS 17 Adjoint X
Mme BROSIUS Myriam Lucie 2" Adjoint x |
M. VINGADASSAMY Eddy 3 Adjoint x Envoyé en préfecture le 26/12/2024 |
Mme CAMIER Barbara 4fchdJ'Oi"t B Regu en préfecture le 26/12/2024 -
M. Patricc BABOURAM 5" Adjoint x Publié le |
eme i
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Mme Annick Claude Claire LABRY 8™ Adjoint x
M.Terry LENDO 9™ Adjoint Mme Myriam Lucie BROSIUS
M. Alain PARSHAD Conseiller Municipal X
Mme FERLY Lydie Conseiller Municipal x
Mme Muguette DAIJARDIN Conseiller Municipal Mme Gladys LISON
Mme Sonia DIEUPART-RUEL Conseiller Municipal X
M. ABELA Jean-Marie Conseiller Municipal x
M. ALBERT Richard Conseiller Municipal Mme Nelly SEJOR
M. LORIDON Eddy Conseiller Municipal X
M. Julien YENGADESSIN Conseiller Municipal x
Mme Sandra SENELLIER Conseiller Municipal x
M. Olivier POININ Conseiller Municipal X
Mme Gladys LISON Conseiller Municipal X
Mme [EANNY-EVARISTE Nataelle Conseiller Municipal x
Mme BADDHA-MOURADI Alda Viviane | Conseiller Municipal x
M. MAUSSE Michel Conseiller Municipal
Mme LOSBAR Yvanne Conseiller Municipal
M. MARY Teddy Conseiller Municipal x
Mme PAVIOT Lydie Conseiller Municipal M. Teddy MARY
M.HIRA Réné Conseiller Municipal
M. DUVERGER Maurice Conseiller Municipal
Mme CAZIMIR Marina Conseiller Municipal X
M. VEYRIER Didier Conseiller Municipal x
Mme PEROUMAL Sophie Conseiller Municipal X
Mme CHIPOTEL Véronique Conseiller Municipal X

Le quorum étant atteint, vingt-quatre (24) Conseillers étant présents et quatre (04) représentés, le point est mis en
discussion par le Président.

Conformément a Varticle 1.2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales (C.G.C.T.), Madame Nataelle
JEANNY-EVARISTE, est désignée pour assurer le Secrétariat de séance.
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Affaire n°10 - Délibération N° 2024-12/083
Recours a apprentissage dans le domaine de la petite enfance et de la Gestion Administrative.

Monsieur le Maire expose que l'apprentissage permet 4 des personnes dgées de 16 d 29 ans révolus, et sans limite d’ige pour certaines
catégories de travailleurs dont les personnes reconnues en situation de handicap, d’acquérir des connaissances théoriques dans une
spécialité et de les mettre en application dans une entreprise ou une administration.

Cette formation par alternance est sanctionnée par la délivrance d'un dipléme ou d’un titre.

L'apprenti s'oblige, en retour, en vue de sa formation, a travailler pour cet employeur, pendant la durée du contrat, et a suivre cette
formation.

Ce dispositif présente un intérét tant pour les personnes accueillies que pour les services accueillants.

La collectivité est exonérée des cotisations de sécurité sociale, d'allocations familiales et de Pdle Emploi. La rémunération est versée
a l'apprenti en tenant compte de son dge et de sa progression dans le ou les cycles de formation qu'il poursuit.

Les personnes morales mentionnées a 'article L.6227-1 du Code du Travail (les personnes morales de droit public) prennent en
charge les coiits de la formation de leurs apprentis dans les centres de formation d'apprentis qui les accueillent, sauf lorsque ces
personnes morales sont redevables de la taxe d'apprentissage

Depuis le 1¢ Janvier 2022, le Centre National de la Fonction Publique Territoriale (CNFPT) contribue aux frais de formation a
hauteur de 100 % selon un baréme mis a jour régulierement.

A la suite de I'avis du Comité Social Territorial (CST) en date du 22 Novembre 2024, il revient i Vorgane délibérant de délibérer
sur la possibilité de recourir au contrat d’apprentissage dans le domaine de la Petite Enfance et de la Gestion Administrative, ainsi
gue sur les modalités de mise en ceuvre de celui-ci.

A l'appui de l'avis favorable du Comité Social Territorial (CST) susvisé, il revient au Conseil municipal de délibérer sur la possibilité
de poursuivre le recourt & l'apprentissage.

Le CONSEIL MUNICIPAL ;

Vu le Code Général de la Fonction Publique, et notamment son article L. 424-1 relatif a I’apprentissage ;

Vu le Code du Travail, et en particulier le chapitre VII du titre II du livre II de la sixiéme partie (articles L. 6227-1 a L.
6227-12) ;

Vu la loi n® 2005-102 du 11 Février 2005 pour I'égalité des droits et des chances, la participation et la citoyenneté des
personnes handicapées ;

Vu la loi n° 2021-1900 du 30 Décembre 2021 de finances pour 2022, notamment ses articles 122 et 127 ;
Vu le décret n° 2006-501 du 03 Mai 2006 relatif au Fonds pour I'Insertion des Personnes Handicapées dans la Fonction
Publique ;

Vu le décret n°® 2017-199 du 16 Février 2017 relatif & 'exécution du contrat d’apprentissage dans le secteur public non
industriel et commercial ;

Vu le décret n® 2020-1622 du 18 Décembre 2020 relatif aux modalités de versement de l'aide financiére exceptionnelle
pour le recrutement d'apprentis par les collectivités territoriales et les établissements publics en relevant ;

Vu le décret n® 2021-340 du 29 Mars 2021 relatif aux modalités de versement de I'aide financiére exceptionnelle pour le
recrutement d'apprentis par les collectivités territoriales et les établissements publics en relevant ;

Vu le décret n® 2022-280 du 28 Février 2022 relatif aux modalités de versement aux centres de formation des apprentis
des frais de formation des apprentis employés par les collectivités territoriales et les établissements publics en relevant
par le Centre National de la Fonction Publique Territoriale ;

Vu le reglement fixant les modalités de contribution financi¢ére du Centre National de la Fonction Publique Territoriale
(CNFPT) et la liste des montants maximaux pour le calcul de prise en charge de prise en charge des frais de formation
des apprentis par diplome ou titre & visée professionnelle ;

Vu I'avis du Comité Social Territorial (CST) en date du 22 Novembre 2024 ;
Ayant entendu I'exposé de son Rapporteur, Monsieur Willy VIARDOT, Directeur des Ressources Humaines ;
Aprés en avoir délibéré ;
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DECIDE a Vunanimité :

Article 1e : De recourir au contrat d’apprentissage dans le domaine de la petite enfance et de la Gestion Administrative.

Article 2 : D'autoriser le Maire a conclure a compter de ce jour, deux (2) contrats d’apprentissage, conformément au

tableau suivant :

Domaine Nombre de postes Diploéme préparé Durée de la Formation
Petite enfance 1 CAP Petite Enfance 12 4 24 mois
Gestion ] BAC ou POST BAC 12 a 24 moi
Administrative & =% mots

Article 3 : D'inscrire au budget les crédits correspondants au chapitre 012.

Article 4: Le Maire et le Directeur Général des Services, chacun en ce qui le concerne, sont chargés de I'exécution de

la présente délibération.

Article 5: La présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Guadeloupe dans un délai de deux (02) mois & compter de sa publication et de sa réception par le

représentant de I'Ftat.

le ornrennan. 20/

Acte rendu exécutoire aﬁzres envoz en Sous-Préfecture

Et publication ou noTcahon
TR 30/12/202
Affichée en Mazrze, le

............ 30/12/2024.............

Ville de Saint-Francois

Pour extrait certifié conforme,
Le Maire

ean-Luc PERIAN.

Envoyé en préfecture le 26/12/2024
Recu en préfecture le 26/12/2024
Publié le

ID : 971-219711256-20241218-417-DE
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